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1. Dra. Yoleyda Delmoral, Responsable de la Oficina de Gestién
Curricular presenta los Aspectos tedricos — metodoldgicos para la
presentacion de proyecto (Guia de proyecto socio-integrador) en
la cual sefala que el Proyecto tangible, es un documento escrito
en perspectiva ordenado sistematicamente, con rigurosidad
cientifica y sélidamente elaborado desde el punto de vista teérico
y metodolégico.

La Universidad Politécnica Territorial de Falcon “Alonso Gamero”
a través de la Unidad Curricular de Proyectos Socio Integradores
tiene entre sus multiples tareas la de promover, impulsar y
consolidar en la(s) comunidad(es) y en las comunas (sea el caso),
empresas publicas y privadas, los lineamientos del Plan Nacional
Simén Bolivar actual a través de los proyectos académicos
comunitarios, pero también debe insertar como universidad una
cuantia adicional a los Proyectos que habran de surgir de los
requerimientos de transformacién social, por ello proponemos que
nuestros Proyectos académicos comunitarios han de ser
Proyectos de investigacién Socio Integradores (PSl), Pero ¢qué
es un proyecto de investigacién Socio Integrador? Fuenmayor, B y
Gutiérrez M. (2013) lo definen como una herramienta pedagdégica
“que permite fomentar la integracién de los entes involucrados
(estudiantes, vecinos, organismos, docentes, instituciones),
sensibilizando a los estudiantes y promoviendo el pensamiento
critico, para facilitar la generaciéon de conocimiento y con ello la
innovacion tecnoldgica, por lo que debe estar estrechamente
relacionado con el desarrollo endégeno sustentable, asi como con
los planes de desarrollo de la Nacién.” En este sentido, a través
de los PSI se le ofrece oportunidades a los estudiantes para
desarrollar y socializar sus habilidades, destrezas e intereses, lo
que se logra en las diferentes etapas (abordaje, visualizacion,
conceptualizacion, formulacién, ejecucion) uniendo la teoria con la
practica, concretando la integracion de los saberes, la produccion
de bienes y servicios y, lo mas importante, la democratizacion del
conocimiento y el fortalecimiento del poder popular. Con respecto
a esto, Freire (1970), promueve la acci6on dialégica como
herramienta para revelar la verdad, interactuando con los otros y
con el mundo, en la bdsqueda de la transformacion social. Los
proyectos Socio-Integradores ademés, Segun los Lineamientos
para el Desarrollo Curricular de los Programas Nacionales de
Formacion (PNF), se concibe como el direccionamiento de la
manifestacion y voluntad colectiva a partir metodologico que
sustentara el disefio de la investigacion, ésta es una parte
fundamental que debe estar presente en la comprension de lo que
se hara. Esto significa que: 1.- Los PSI deben estar referidos a
una comunidad en particular (realidad), que en este caso estaria
demandando soluciones, en este sentido se debe tener claro que
estos corresponden con un plan de actividades vinculadas con el
o los Programa(s) Nacional de Formacion que este (n)
interactuando con la comunidad, comunas o empresas publicas /
privadas. 2.- En esa comunidad, comuna o empresas publicas /

privadas, los estudiantes vienen a representar el papel de la
universidad que como institucién investigativa se convierte en un
aliado estratégico para coadyuvar e interactuar en el Proyecto
demandado. 3.- Por tanto, los estudiantes e igualmente los
profesores (que tendran funciones de guias y tutorias), deben
tener presente el concepto general de la realidad a estudiar en el
PSI a disefiar, es decir ¢cémo la conciben si es de manera
parcelada o es como totalidad e integrada?, en otras palabras, el
ser de las cosas. Sobre este particular se recomienda debatir la
concepcion de la realidad en el contexto de la comprensién de la
comunidad como una totalidad, dinamica y dialéctica que se
construye, reconstruye y que se puede transformar.

ELABORACION, ORGANIZACION Y PRESENTACION DE
PROYECTOS

1. Proyecto tangible, es un documento escrito en perspectiva
ordenado sistematicamente, con rigurosidad cientifica y
sélidamente elaborado desde el punto de vista tedrico y
metodoldgico, en el que el estudiante indica ¢Qué va a hacer?,
¢Coémo lo va hacer?, ¢Cuanto le costara la investigacion? y
¢Cémo lo logr6?

2. El Proyecto debera ser presentado por los estudiantes, debera
ser de autoria personal e inédita, desarrollado como parte de los
requisitos para finalizacién del trayecto y enmarcado en alguna de
las siguientes actividades:

. Lineas de investigacion adscritas al Programa Nacional
de Formacién del PNF Correspondiente.
. En programas y/o proyectos que la Universidad

Politécnica Territorial de Falcon «Alonso Gamero» u otras
instituciones a través de convenios o dentro de sus planes de
inversion.

. En la formulacién y desarrollo de proyectos que aporten
beneficios a la comunidad en general con pertinencia local,
regional o nacional.

3. Los Proyectos Socio-Integradores podran estar conformados
por un minimo de (02) dos participantes; teniendo como salvedad
que dependiendo de la profundidad y complejidad del proyecto lo
justifique, podria ser ampliado solo hasta (04) cuatro. Por tanto, no
se aceptara ningun proyecto que esté conformado por otra
cantidad mayor o menor a la establecida en este reglamento.
Salvo casos especiales los cuales resolverd la seccion de
proyecto del PNF respectivo.

4. El titulo del Proyecto debe ser redactado en forma clara,
concreta, delimitando el sector y municipio donde esta trabajando.
5. Las paginas preliminares estan constituidas por: Pagina
principal la cual debe contener, el cintillo con los logos vigentes, el
titulo del trabajo, nombre y apellido de los autores, nombre del
Instituto utilizando los nombres oficiales completos, nombre del
programa, ciudad y afio de presentacion.

Pagina del Titulo o portada, la cual debe contener el nombre la
UPTAG, usando los nombres oficiales completo, el titulo del
Proyecto, nombres y apellidos de los autores y del tutor y la fecha
de Presentacion.

AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS ORUMOS, SEDE UPTAG
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON. VENEZUELA



UNIVE

GUIA PARA LA PRESENTACION DEL PROYECTO SOCIO-
INTEGRADOR

INTRODUCCION AL PROYECTO SOCIO INTEGRADOR
-Definicion de Términos: Documento Rector Lineas de
Investigacion Proyecto socio Integrador Alcances del Proyecto
Epistemologia Ontologia Método Comunidad Diagnostico
Diagnostico Comunitario Ciencia Tecnologia

El proyecto debe incluir:
O Informe Escrito
0 Producto tangible ¢ intangible

INFORME ESCRITO
PORTADA Debe contener: - Nombre del Instituto, nombre del
Programa Nacional de Formacién (PNF), utilizando los nombres
oficiales completos. - El titulo del proyecto. - Los nombres del o
los autores del proyecto, el nombre del profesor Guia, el nombre
del profesor Tutor. - La fecha de presentacion.

ACTA DE EVALUACION DEL INFORME ORAL Y ESCRITO
Una vez, culminada y aprobada la defensa debe incluirse en el
documento el acta de evaluaciéon firmada y sellada por la
comunidad, asesor técnico, jurado y Docente Responsable.

REGISTRO Y/O PATENTE DEL PRODUCTO EN CREATIVE

COMMONS, SAPI O SEGUN LA NATURALEZA DEL PNF
De acuerdo al producto generado por los investigadores, este
debe ser registrado bajo licencia certificada en la institucion o ente
correspondiente como aval de que el mismo es inédito, autentico,
innovador y/o tecnolégico, segun la naturaleza del PNF, en caso
no aplicarse debera emitir una justificaciéon en este aparatado, no
mayor de una cuartilla.

DEDICATORIA Y AGRADECIMIENTO (OPCIONAL)
Es libre del autor realizar su dedicatoria y/o agradecimiento dentro
del desarrollo del proyecto. Es de hacer notar, que la dedicatoria
es una expresion individual y el agradecimiento se expresa de
manera general.

RESUMEN

El resumen debe llevar membrete Autores, titulo del proyecto
(negrita), universidad. Proyecto Sociointegrador para optar al titulo
o certificado correspondiente. Ciudad, mes y Afio (alineado
justificado) Posteriormente el contenido debe ser una exposicién
corta y clara del tema desarrollado, redactado en pasado. Debe
indicar qué se hizo (propdsitos), como se hizo (metodologia),
cudles fueron los hallazgos encontrados (resultados) y cuéles
fueron las reflexiones finales (conclusiones). Debe indicar
palabras clave (3-5) del tipo de proyecto. Este no debe excederse
de las trescientas (300) palabras escritas a espacio sencillo
(interlineado simple) y con una estructura tipo bloque, es decir, sin
sangrias en ambos margenes. Al finalizar colocar las palabras
claves. De la misma forma se debe agregar la Traduccion del
resumen al Ildioma Inglés (ABSTRAT), en la siguiente pagina.
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INDICE Consiste en la correspondencia de los titulos y subtitulos
de las divisiones principales del proyecto incluyendo cuadros,
tablas, figuras y gréficos y el numero de la pagina en que se
encuentran en el informe. Deben escribirse de la misma forma y
orden en que aparecen en el texto, comenzando por la
presentacion y finalizando con las Referencias y los Anexos.

INTRODUCCION

Consiste en una resefia de la tematica de estudio, propdsitos
principales y aportes relevantes, identificando los principales
problemas de la comunidad y necesidades vinculados con:

e Los planes de la nacién, normas y demas reglamentos

e El &rea de conocimiento

e Las Lineas de investigacion del PNF
Se incluye la estructura general del proyecto

DESARROLLO MOMENTO |. DESCRIPCION DEL ESCENARIO
Se plantean los aspectos sobresalientes que caracterizan a la
comunidad u organizacién donde se desarrolla el proyecto
recorriendo su historia, su evolucién, su crecimiento hasta la
actualidad; estructurado de la siguiente manera:

v/ Historia de la comunidad (origen, creacion e historia)

Se debe redactar de lo macro a lo micro, detallando los hechos y
acontecimientos historicos de la comunidad.

Puede presentarse dos (2) casos: Caso 1: Encuentres mucha
informacién sobre el origen, creacion e historia, el cual debe ser
analizado de forma tal que se plasme los puntos mas relevante de
dicha informacion, logrando de esta forma que los interesados al
leer el escrito no se desvirtien del objetivo de la investigacion.
Caso 2: No encuentres informacion directa, puedes acercarte
hacia un adulto mayor que seguro estd ansioso por narrar la
historia, puedes encontrarlo en la plaza o punto de popularidad
por los integrantes de la comunidad.

v Identidad organizacional

Agregar organigrama, mision, vision y valores de la comunidad.

- Visién: Sintetiza el ¢qué queremos ser y hacer nosotros?, es el
suefio, la utopia o la aspiracion del equipo de trabajo.

- Misién: Constituye la razon social de la misma, define el
proposito, los beneficiarios, el producto, los servicios y el alcance
de las acciones u operaciones.

- Valores: Principios y valores en los cuales se fundamenta la
comunidad, como: participacion, corresponsabilidad, democracia,
solidaridad, cooperacion, entre otros.

Observaciones: En las identidades no deben existir cambios que
desvirten el propo6sito de la comunidad, de no poseer Misién y
Vision debe hacerse mencién de que no existe o colaborar para
construirla junto con la comunidad. Puede presentarse el caso de
tener identidad organizacional de comuna, consejo comunal y de
la comunidad donde se ejecutara el proyecto.

v Aspectos y potencialidades: socios productivos,
econémicos, demograficos, ambientales, politicos reales vy
culturales de la comunidad.

v Socio Productivo: Se detalla los aspectos demograficos,
destacando el potencial humano, empresarial u organizacional y
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de la misma forma se describe el espacio fisico con que cuenta la
comunidad objeto de estudio, respondiendo a las preguntas:
¢Cual es la produccion del territorio abordado? ¢Cuantas
empresas, negocios, o cualguier ambito de produccién

v Econdémicos: Este engloba los medios de sustentacion
de la comunidad para el abastecimiento y distribucion de los
bienes y servicios, es decir, que tipo de actividad economica
realizan, existencias de empresas socios productivos,
cooperativos, actividades artesanales, industriales u otras
empresas de gestion social, respondiendo a las preguntas ¢Cual
es la situacion socioeconémica por grupos o sectores?, ¢ Cémo y
de que viven por grupos o sectores?

4 Demogréficos: se refiere a la poblacién que hace vida
en la comunidad, respondiendo a las preguntas: ¢Cuantas
personas intervienen en la comunidad: nifios, nifias, adolescentes,
adultos? Haciendo hincapié de quienes seran los beneficiarios del
proyecto.

v Culturales, Politicos: En este apartado se hace
referencia a organizaciones existentes en la comunidad objeto de
estudio, principales lideres, patrullas, centros electorales, casas
de partidos politicos, planes y proyectos existentes, respondiendo
a las preguntas: ¢Qué potencialidades educativas, politicas y
culturales tienen para el cambio?

e Fundamentacioén Legal

Argumentos legales tangibles que validan la existencia de
Icomunidad como el acta constitutiva del Consejo Comunal o el
ndmero de gaceta bajo la cual fue promulgada la Institucion donde
se desarrolla la investigacion.

o Ubicacion geografica y Politica

En este apartado se realiza la ubicacion, coordenadas y
descripcion detallada sobre los puntos referenciales. En el caso de
que estén trabajando en un departamento o coordinacién de una
institucién, se debe hacer referencia al area de la comunidad y
luego ir al punto especifico del departamento donde se esté
trabajando. Para ello se puede emplear diversos programas como
Google Maps, entre otros.

MOMENTO IIl. CONTEXTO REAL DE LA SITUACION
PROBLEMATIZADORA
Consiste en describir la situacion objeto de estudio, es decir, la
situacion que requiere ser explorada, descubierta o explicada de
acuerdo con el abordaje realizado a las comunidades, la
jerarquizaciéon de los problemas y la seleccion del problema a
atender (investigacién — accion).

e Identificacion y descripcion de los principales problemas y
necesidades de la comunidad

Consiste en la descripcion de cada uno de los problemas,
carencias y/o necesidades segun la observacién realizada, la
informacion recabada y la sistematizacion de los conceptos que la
comunidad considera importante tales como: Eléctrico, Vial,
Infraestructura, Informatico, entre otros; y los que estén
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relacionados con las lineas de investigacién, alcance del proyecto
y naturaleza del PNF.

o Jerarquizar y seleccionar el problema vinculado con el area de
conocimiento

Una vez que los participantes apliquen las técnicas de recoleccion
de informacién, deben redactar los principales resultados
obtenidos y cuales son las necesidades o problemas mas
relevantes que pueden ser canalizadas con el desarrollo del
proyecto, es importante que los participantes del proyecto
entiendan que no se trata de resolver todos los posibles
problemas que manifiesta la comunidad como: ausencia de
servicios, intereses personales o situacién de la infraestructura, en
cuyo caso escapa al investigador, sino que, debe limitarse
Unicamente a aquellos problemas que como participante de los
PNF puede abordar. Una vez identificado los problemas, se
procede a la jerarquizacion y determinacién de soluciones, de
acuerdo con las posibilidades y recursos existentes en la
comunidad para responder favorablemente a la situacion
seleccionada y los conocimientos obtenidos durante el proceso de
formacién para dar respuesta y mejorar la situacion problematica.
Para ello, pueden usarse cualquiera de las herramientas para la
priorizacion de problemas: recuento de informacién, asambleas o
talleres comunitarios, recorridos por la comunidad, entrevista a
informantes claves, grupos focales, diagrama de ishikawa,
estudios muéstrales, arbol de problema, matriz FODA, analisis
causa — efecto, entre otras que permitan describir el problema y
mostrar la posible solucién.

e Vinculacion legal (normas, leyes, decretos, plan de la patria y
demas reglamentos vigentes)

Relacionar el proyecto con los articulos de las diferentes leyes,
normas y/o decretos que apoyan su desarrollo, ademas de
aquellas relacionadas con el objeto de estudio, respondiendo a las
siguientes preguntas: ¢Cudles de los objetivos del Plan de
desarrollo vigente estan orientados hacia el crecimiento socio-
tecnoldgico, socio - productivo? y su relacién con el plan de la
region.

e Vinculacion del problema seleccionado con el area de
conocimiento

Relacionar los conocimientos técnicos obtenidos durante su
formacién académica con el desarrollo de Proyecto, tomando en
cuenta la tematica de contenidos de cada una de las unidades
curriculares, la linea de investigacion y el alcance del proyecto.
Explicando cé6mo y para que se usa o se aplica dicha unidad
curricular.

o Propdsito general y Propdsitos especificos

Representan las metas trazadas por el investigador en funcién a la
realidad que desea lograr y conocer, considerando los aspectos
cualitativos y enfocados a la realidad social. Se enuncian
mediante la utilizacién de los verbos en infinitivos (ar, er, ir, etc.)
Estos a su vez, se clasificacion de la siguiente manera:

Propésito General: llustra el tema generador del proyecto,
mostrando la realidad cambiante que se pretende alcanzar con el
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desarrollo de la investigacion. Su redaccién no se enfoca a una
disciplina particular, sino que se debe realizar de tal manera que
su desarrollo se aborde desde miiltiples disciplinas.

Propésitos Especificos: Guardan una relacion directa con el
proposito general. Se enuncian en funcion al tema generador,
mediante la distribucion de actividades referentes para lograr el
plan de accién que facilitara el éxito en la solucion de la realidad
estudiada.

e Beneficios del Proyecto

Se plantean los aspectos positivos que se lograran a través de la
realizacién del proyecto que puedan favorecer a los diferentes
actores involucrados en el mismo y al resto de la comunidad u
organizacion.

e Beneficiarios del Proyecto: directos e indirectos

Los beneficiarios directos son aquellos que requieren de los
servicios del proyecto para satisfacer la necesidad identificada
como problema y es con ellos que el proyecto va a trabajar mas
de cerca, es decir, la comunidad abordada de forma directa
detallar la cantidad. Mientras que los Beneficiarios Indirectos son
el resto de los habitantes o pobladores de la comunidad, con los
cuales se relacionan los beneficiarios directos, y que se
corresponden con la poblacién de referencia ya sefialada.

e Impacto social, econémico, tecnoldgico, socio productivo,
sociocultural

Relatar todos los aportes buenos o malos que traera el desarrollo
del proyecto socio integrador a la comunidad, en los diferentes
aspectos, como: social: detalla las consecuencias sociales;
politico, econdmico: indica las ventajas o desventajas en la
economia una vez ejecutado el proyecto; tecnoldgico: sefiala la
innovacion cientifica — tecnoldgica del proyecto; socio- Cultural:
disefio y estrategias que permitan a los miembros de la
comunidad reconocer los saberes populares, difundirlos y crear
espacios de intercambio de saberes ; entre otros.

¢ Viabilidad del Proyecto: Econémica, Ambiental, Politica y Social
(Dimensiones del Desarrollo Sustentable)

Posibilidad de logro del proyecto, considerando los ambitos:

técnico, econémico, ambiental, productivo, politico y social que

harian posible el desarrollo y ejecucion de la investigacion en los

lapsos establecidos (cada uno debe describirse en forma

individual).

e Teorizacién del objeto de estudio

Consiste en sustentar teéricamente el estudio, una vez que se ha
deliberado la necesidad de investigacién y posible solucion. El
desarrollo de este apartado implica analizar y exponer las teorias,
las conceptualizaciones, las investigaciones previas del estudio,
metodologias y cualquier otro referente; es decir, se basa en un
recorrido tedrico desde la postura critica reflexiva del investigador
sobre la necesidad o problematica detectada y la posible solucién
seleccionada, por tanto, es necesario citar los autores
actualizados para la construccion (disefio o elaboracion) del
producto tangible o intangible (solucién a la problematica) a
entregar en la comunidad correspondiente para la transformacion
0 emancipacion de la misma. Relatar todos los aportes buenos o
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malos que traera el desarrollo del proyecto socio integrador a la
comunidad, en los diferentes aspectos, como: social: detalla las
consecuencias sociales; politico, econémico: indica las ventajas o
desventajas en la economia una vez ejecutado el proyecto;
tecnoldgico: sefiala la innovacion cientifica — tecnoldgica del
proyecto; socio- Cultural: disefio y estrategias que permitan a los
miembros de la comunidad reconocer los saberes populares,
difundirlos y crear espacios de intercambio de saberes ; entre
otros.

¢ Viabilidad del Proyecto: Econémica, Ambiental, Politica y Social
(Dimensiones del Desarrollo Sustentable)

Posibilidad de logro del proyecto, considerando los ambitos:
técnico, economico, ambiental, productivo, politico y social que
harian posible el desarrollo y ejecucién de la investigacion en los
lapsos establecidos (cada uno debe describirse en forma
individual).

e Teorizacion del objeto de estudio

Consiste en sustentar tedricamente el estudio, una vez que se ha
deliberado la necesidad de investigacion y posible solucion. El
desarrollo de este apartado implica analizar y exponer las teorias,
las conceptualizaciones, las investigaciones previas del estudio,
metodologias y cualquier otro referente; es decir, se basa en un
recorrido tedrico desde la postura critica reflexiva del investigador
sobre la necesidad o problemética detectada y la posible solucién
seleccionada, por tanto, es necesario citar los autores
actualizados para la construccion (disefio o elaboracion) del
producto tangible o intangible (solucion a la probleméatica) a
entregar en la comunidad correspondiente para la transformacion
0 emancipacion de la misma.

MOMENTO lll. SUSTENTOS ONTOLOGICOS,
EPISTEMOLOGICOS Y METODOLOGICOS
Se plantean aspectos fundamentales referidos a la generacion,
transformacion y apropiacion del conocimiento, con base en las
perspectivas tedricas, metodolégicas y tecnologicas dentro del
enfoque de la investigaci6n-accion, incluyendo el manejo
apropiado de técnicas e instrumentos que sustentan el andlisis.

e Sustentos Ontoldgicos

En cuanto al sustento ontolégico, partiendo que la ontologia es
una rama de la filosofia que se ocupa de la naturaleza y
organizacion de la realidad, de lo existente, del ser y lo estudia en
lo general. Por consiguiente, abordar una realidad no es cosa
simple, las sociales son complejos entramados de relaciones
existentes entre sus actores. Ademas, implica que debe haber una
significativa carga axiolégica o postura ética que debe estar
guiada por el respeto a las opiniones, temores, y también valores
como la solidaridad, la participacién, la inclusién y sobretodo la
reivindicacion de la dignidad del ser humano Para ello se debe
formular las siguientes interrogantes: ¢Cémo es la realidad?
¢Cudl es la forma y naturaleza de esa realidad? Desde la
perspectiva del paradigma critico, es dindmica, evolutiva e
interactiva, “esta modelada por valores y es transformada por las
circunstancias: sociales, culturales, econdmicas, étnicas, entre
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otros” (Barbera de Martinez, 2016). Cada quien tiene su historia y
alli esta la diferencia, es decir, es cambiante, por lo tanto, se
fundamenta en la concepcién del ser humano como sujeto que
construye y reconstruye su realidad social. Es estructural —
sistémica, donde la muestra es intencional y representativa.

Sustentos Epistemolégicos

La epistemologia es una disciplina que estudia cémo se genera y
se valida el conocimiento de las ciencias. Este sera descrito en
todos los PNF. Se plantean aspectos fundamentales referidos a la
generacion, transformacion y apropiacién del conocimiento, con
base en la teorizacién, sustentos metodolégicos dentro del
enfoque de la investigaciéon-accién, incluyendo el manejo
apropiado de técnicas e instrumentos que sustentan el andlisis. El
Sustento Epistemologico estd representado por el modelo de
relacion que realiza el investigador con lo investigado, es decir son
las bases utilizadas para la adquisicion del conocimiento. Para
ello, debe tener en cuenta la visién paradigmatica asumida en el
desarrollo de los PSI, a fin de percibir y conocer la realidad,
tomando en cuenta que se considerd para la IAP un sintagma
paradigmatico, este sustento debe ser explicado desde la base de
cada Paradigma. Para ello, debemos considerar las siguientes
interrogantes: ¢C6mo se genera el conocimiento? ¢Cudl es la
relacién existente entre los participantes y la realidad o ser que
puede ser estudiada? Con respecto al Paradigma Critico, donde la
finalidad del investigador es comprender, interpretar, transformar
yl/o cambiar el contexto estudiado y al mismo tiempo es objeto de
investigacion es decir sujeto — sujeto. Sus origenes estan
relacionados con el idealismo aleméan y la escuela de Francfort.
Dentro de este paradigma se busca del consenso a través de la
intersubjetividad humana, su dimension es ideologica. La
perspectiva epistemolégica comprende las: “discusiones criticas/
subjetivista, donde los hallazgos son mediados por valores”
(Barbera de Martinez, 2016).

e Sustentos Metodoldgicos

Se trata de organizar la informacion respecto a los
procedimientos, técnicas, estrategias que se habran de emplear
para la recoleccion, analisis e interpretacion de los datos e
informacion que se obtendran en el proceso de registro de
informacion. Este sustento se vincula estrechamente con el plan
de accion.

Comprende cada uno de los componentes metodolégicos que ha
seleccionado para cumplir con los objetivos de la investigacion, los
cuales deben estar sustentados por autores especialista en
metodologia. Y a su vez, responde el “como” se realizara el
proyecto para responder en si al problema planteado. En este
sentido, se debe tener presente que cada modelo epistémico
genera teorias en diferentes disciplinas y ademas se vale de algin
método. Siendo, éste la manera de hacer algo para alcanzar los
objetivos y comprender el conjunto de pasos o etapas generales
que guian la accion. Ademas, se ajustan a los diferentes principios
filoséficos, en ese sentido el investigador asume cual aplicar para
obtener los conocimientos de la realidad abordada en el quehacer
investigativo. Ahora bien, desde la perspectiva del Paradigma
Critico, se utiliza una metodologia basada en vivencias y en la

entre los actores, su método es

comunicaciéon personal
Investigacion Accion Participante. Siendo la misma dialégica y

transformativa. Su ideal es la emancipacion, ademas manejan
una concepcion evolutiva que podemos llamar progreso.
Promueve las metodologias participativa critica y dialéctica,
basada en vivencias y en la comunicacion personal entre los
actores, donde la generacion de conocimiento es mediante la
produccion de valores, siendo su enfoque completamente
cualitativo. “Algunos criterios metodoldgicos que prevalecen
durante la aplicacion del método IAP son la observacion
permanente y participante, las técnicas vivenciales, activas y
dindmicas, la autodescripcion, la devolucion sistematica del
conocimiento obtenido al grupo estudiado y la retroalimentacion
permanente” (Fals Borda, 1992, p.3).

Técnicas e instrumentos de recoleccion de informacién

Segln autores detallar las técnicas e instrumentos utilizados
durante el desarrollo del PSI desde el aborde a la comunidad, el
proceso de identificacion de los problemas y/o necesidad hasta la
puesta en marcha del producto generado o solucién seleccionada
para la transformacioén de dicha comunidad.

Actividades de Socializacion

Consiste en describir las diferentes actividades realizadas en la
comunidad o institucion que permiten estrechar lazos de
hermandad, empatia, compafierismo, trabajo en equipo. Se puede
definir como un proceso por el cual los individuos acogen los
elementos socioculturales del contexto social en el que se
encuentran mediante la interrelacion con el resto de los individuos,
de modo tal que se internalizan los conceptos acerca de la
realidad a su personalidad durante el desarrollo del proceso de
adaptabilidad social. En otras palabras, es al relacionarse con las
demas personas cuando el individuo adquiere las perspectivas,
las pautas, normas y valores culturales de una determinada
sociedad y en un momento histérico en particular.

Plan de accién

Es un tipo de plan que prioriza las iniciativas méas importantes
para cumplir con ciertos objetivos, propdsitos y metas. De esta
manera, un plan de accién se constituye como una especie de
guia que brinda una estructura a la hora de llevar a cabo un
proyecto. Lleva los siguientes aspectos:

e Actividades O Plazo de ejecucion

e Recursos

o Indicadores del monitoreo y seguimiento

* Resultados esperados

e Fechas

Por tanto, para su formulacién se debe partir de algunas
interrogantes a los fines de contemplar todos los aspectos
pertinentes para culminar con éxito el proyecto, entre estas
pueden ser:

¢Qué se hizo? Por ejemplo, la recoleccion de la informacion.
¢ Cémo se hizo? Mediante la elaboracién de un cuestionario, una
entrevista, visitas entre otras estrategias. ¢Cuando? Sefialar
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Fechas. ¢Do6nde? Debe expresar el lugar de la ejecucion.
¢Quiénes? Es importante asignar las responsabilidades por cada
actividad. ¢Con Qué? Indicar los recursos fisicos, financieros y
talento humano. Tomando en cuenta que el plan de accién contempla
el conjunto de tareas y actividades para alcanzar debe ser ejecutado
siguiendo la siguiente relacion:

| Prapisins | Fases o2 i3 | Fases 02 [z | Acovidasks | Recwsss| Lugar | Responsabie | Fecks &
| epeciitns| memviegi | meniga i g
’ w e oy |n

MOMENTO IV. SISTEMATIZACION DE LA ACCION REFLEXION
TRANSFORMADORA
En esta parte, se resaltan los aspectos sociales -técnicos — cientificos
aplicados en la investigacion para poner en practica la solucién
planteada en la comunidad.

e Ejecucion de Actividades

Consiste en la descripciéon del desarrollo de las actividades
planificadas, se consideran las técnicas que permitan integrar e
interpretar la informacion significativa sobre las diversas tareas
desarrolladas. Se describen las actividades realizadas en funcién al
Plan de accién, (especificamente en el o los propdsitos especificos
que provocaran la solucion a la problemética diagnosticada)
analizando los resultados mediante el cotejo de actividades
cumplidas y resultados esperados, refiriendo las experiencias en
funcion de las situaciones reales.

« Reflexiones e Implicaciones Criticas-Reflexivas

Estan referidas al andlisis de los resultados conclusiones y/o
recomendaciones basado en las experiencias en el proceso
investigativo en relacién al tema y a los aportes importantes tanto
para la comunidad como para la generacion del conocimiento. Las
reflexiones se presentaran individualmente y las implicaciones por
grupo; es decir, una por grupo.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
Incluyen las fuentes impresas, electronicas, audiovisuales o de otra
naturaleza que han sido citados en el proyecto. Esta lista se presenta
ordenada alfabéticamente. O Cada lista de referencia contiene: autor,
afio de publicacion, titulo, editorial, edicién, lugar.

ANEXOS

En la seccion de anexos del informe escrito se presentan los
formularios de encuestas, fotografias u otros instrumentos utilizados
en el proyecto e informaciones que resulten necesarias incluir para
ampliar o sustentar algin punto tratado. Si hay varios anexos se
pueden identificar con letras (Anexo A, Anexo B y asi
sucesivamente); si a su vez cada anexo consta de varias partes se
podra utilizar una serie alfa numérica (A-1, A-2).

CONTENIDO DEL PRODUCTO TANGIBLE O INTANGIBLE

1. PORTADA

Debe contener: - Nombre del Instituto, nombre del Programa
Nacional de Formacion (PNF), utlizando los nombres oficiales
completos. - ldentificacion del producto, bien o servicio y de la
organizacion a quien va dirigido. - Los nombres del o los autores del
producto bien o servicio, el nombre del profesor Guia, el nombre del
profesor Tutor. - La fecha de presentacion.

2.- PRESENTACION Y JUSTIFICACION DEL PRODUCTO
Caracteristicas generales del producto.

3.- REGISTRO Y/O PATENTE DEL PRODUCTO EN CREATIVE
COMMONS, SAPI O SEGUN LA NATURALEZA DEL PNF

De acuerdo al producto generado por los investigadores, este debe
ser registrado bajo licencia certificada en la institucibn o ente
correspondiente como aval de que el mismo es inédito, autentico,
innovador y/o tecnolégico, segun la naturaleza del PNF, en caso no
aplicarse debera emitir una justificacion en este aparatado, no mayor
de una cuatrtilla.

4.- METODOLOGIA UTILIZADA PARA SU ELABORACION
(Dependiendo de la naturaleza del PNF) Segun el autor seleccionado
sefiale como desarrolla la solucién propuesta, dando ideas sobre:
funcionamiento, recursos empleados, costos aproximados, causas
para elegir esa solucién de entre todas las posibles. Por tanto, debe
responder a la siguiente pregunta, ¢cual metodologia utiliza para
desarrollar el producto y su justificacion técnica — académica?

5.- DOCUMENTACION TECNICA DEL PRODUCTO O SERVICIO:

e Manual
e Instrucciones
. Planos

e  Oftros (dependiendo del area de que se trate)

FORMA Y ESTILO DE PRESENTACION DEL PROYECTO
Una vez que los autores han organizado los diferentes momentos del
Proyecto, deberan atender aspectos relacionado con la redaccion,
lenguaje, estilo, margenes, paginas, trascripcion, interlineado, forma
de presentacion de los cuadros, gréaficos, figuras y tablas, referencias
consultadas y tipos de referencias.

CITAS Y NOTAS

e Las citas en el texto se utilizaran para presentar informacion y
datos tomados de otros trabajos e identificador las fuentes de las
referencias, por tanto, Todas las citas realizadas en el texto deben
aparecer en la lista de referencias consultadas. Se debe cuidar la
ortografia en los nombres de los autores y constatar bien el afio;
debe incluir solo las obras que se citen 0 comenten en el texto y que
hayan sido consultadas directamente por el investigador, cualquiera
sea su naturaleza (impresa, electronica o audiovisual).

e Citas textuales con menos de (40) palabras, se incluiran como
parte del parrafo, dentro del contexto de la redaccion entre dobles
comillas y el nimero de paginas puede ir al final de la cita o al inicio.
e Las citas de mayor longitud se escribiran en parrafos separados,
con sangria de (5) cinco espacios de ambos margenes, sin comillas y
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mecanografiadas a un espacio entre lineas. Por ejemplo: Martinez
(1993) encontr6 lo siguiente:

La ciencia resulta incapaz de entenderse a
si misma en forma completa, aunque
puede ayudar en la comprensién de ese
proceso. Su mismo método se lo impide.
Ello exige el recurso a la meta ciencia.
Pero la meta ciencia no es ciencia como la
metafisica (p. 15).

e Las citas deben ir acompafiadas de los datos de la fuente, tanto
si son textuales, paréafrasis o resimenes elaborados a partir de la
idea tomada de otro autor. Para ello se indica entre (paréntesis) el
autor y el afio de publicacién, estos son insertados en los parrafos en
el lugar méas apropiado segun la redaccién. Se indica también la
pagina (p) o paginas (pp) (si la fuente es impresa y se conoce dicha
informacion).

LENGUAJE Y ESTILO

e Formal y ajustado al programa de formacién nacional (en
tercera persona).

e En los casos que los autores requieran resaltar sus
aportes o las actividades cumplidas en el desarrollo del
trabajo, pueden utilizar expresiones como: nosotros,
vVOsotros, mi, nuestro o vuestro (en primera persona).

MECANOGRAFIADO Y LA IMPRESION

o El papel a utilizar debe ser de tipo bond blanco, tamafio carta, base
veinte.

e El texto se escribira con letra n°12, tipo Arial — Times New Roman,
para notas a pie de pagina o final de capitulo se podra utilizar un tipo
de letra de tamafio menor, pero no inferior a 10 puntos.

e Margenes seran cuatro (4) cm del lado izquierdo tres (3) cm por
los lados derecho, superior e inferior de la pagina. EI margen superior
de la primera pagina de cada nueva parte debe ser de cinco (5) cm.

e Texto y titulos de varias lineas se escribirdn con interlineado de
espacio y medio.

e Cada momento del informe, lista de referencias y anexos deben
comenzar en una pagina nueva.

e Cuando se quiere enumerar varios elementos dentro de un
parrafo, se utilizaran letras minasculas y entre paréntesis: (a), (b), (c).
e Las péginas preliminares se numeran con cifras romanas
mindsculas, en forma consecutiva, comenzando con la pagina del
titulo que se entendera sera i que se cuenta pero no se enumera. A
partir de la introduccion, se utilizan nimero arébigos iniciando en uno
(1), siguiendo en orden consecutivo hasta el final del Proyecto
(incluyéndose los anexos). La primera pagina de cada momento,
presentacion, implicaciones, entre otras, se cuentan, pero no se
enumeran.

e Los indices de cuadros o tablas y graficos o figuras se ordenan
después del indice general como lista de cuadros o tablas, de
gréficos o figuras (por orden alfabético).

e El resumen, dedicatoria, agradecimiento, presentacion, inicio de
los momentos, indice de contenido, listas de cuadros (tablas) y
gréficos (figuras), lista de referencia y los anexos deben comenzar en
pagina nueva.

e Los numeros de todas las paginas se colocaran centrados en la
parte inferior, incluyendo las primeras de cada momento.

e Los cuadros y gréficos se identifican en la parte superior: el
ndmero y titulo mientras que en la parte inferior se indica el autor,
afio y fuente, donde la enumeracién se hara en una serie continua
desde el principio al fin del texto, si algin cuadro continuo en una
segunda péagina debe colocarse solo la identificacion de su nimero y
la abreviatura cont., entre paréntesis sin repetir el titulo, ejemplo:
cuadro 1 (cont).

e Los cuadros y graficos deben ser incorporados en el lugar
apropiado del texto y no al final de las partes o en anexos.

e El ndmero y titulo de los cuadros deben colocarse en su parte
superior, en caso de gréficos figuras en la parte inferior.

e Evitar el Uso de Abreviaturas: Solo podrian ser utilizadas en las
listas de referencia, aclaratorias entre paréntesis, cuadros y gréaficos.
Ejemplo: Vol., ed., pp.

e Uso de las Siglas: Primero se debe enunciar el nombre completo,
seguido de las siglas entre paréntesis, en mayuscula y sin
puntuacion. Ejemplo: Universidad Politécnica Territorial de Falcén
“Alonso Gamero” (UPTAG), Universidad Nacional Experimental
“Francisco de Miranda” (UNEFM), Organizacién de Naciones Unidas
(ONU).

e La construccion de parrafos, puntuacion, uso de letras mayasculas
y minGsculas deben ajustarse a las normas gramaticales. Los
péarrafos deben contener un minimo de cinco (5) lineas y maximo
once (11); con un interlineado de 1,5; asi como entre cada autor en la
lista de referencias; ademas con una alineacion justificada. Y no se
dejara espacio adicional entro los parrafos del texto.

e Cuando se enumeran varios elementos en un parrafo usar letras
entre paréntesis, ejemplo: (a), (b). En parrafos separados: usar
ndamero y punto, ejemplo: 1., con sangria de cinco (5) espacios la
primera linea.

e La forma de presentacion de los datos, el estilo y terminologia
utilizada a lo largo del escrito del proyecto debe ser coherente y de
acuerdo el nivel académico y técnico requerido.

e La lista de referencias se transcribira con sangria francesa de tres
(3) espacios hacia la derecha a partir de la segunda (2da) linea.

e Usar espacio sencillo para citas textuales de mas de 40 palabras,
con sangria de ambos lados de 1 cm, resumen y lista de referencias.

TITULOS Y SUBTITULOS

e El espaciado doble (2) se utilizara después de los titulos de cada
momento, antes y después de los subtitulos, de los cuadros o tablas
y grafico o figuras.

e Los titulos y subtitulos de mas de dos (2) lineas se escribiran a
espacio sencillo.

e Se emplean cuatro niveles para determinar el titulo y subtitulos:
Nivel 1: TIiTULO CENTRADO LETRAS MAYUSCULAS TIPO
NORMAL RESALTADO EN NEGRITAS, También se utiliza para el
membrete y titulo. Nivel 2: Subtitulo de Primer Nivel, Centrado Letras
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Mayusculas y Minasculas, Tipo Normal, Resaltado en Negritas. De

existir otra subdivision se aplica. Nivel 3: Subtitulo de Segundo Nivel,
Centrado Letras MayuUsculas y Minudsculas, Tipo Itdlica (CURSIVA), ‘%° % 1@
Resaltado en Negritas. Si encontramos con otra subdivisién dentro Ve in v ol

del nivel 3 se representaria. Nivel 4: Subtitulo de Tercer Nivel,

alineado al Margen Izquierdo, Letras Mayusculas y Minusculas, Tipo EVALUACION DEL PROYECTO SOCIOINTEGRADOR POR PARTE DE LA
Itdlica, Resaltas en Negritas. Nivel 5: Subtitulo de cuarto nivel, con COMUNIDAD BENEFICIADA

sangria de cinco (5) espacios, letras mindsculas tipo itélica, resaltado Yo E‘"mo— i il
en negritas y terminando con un punto y aparte. beneficana del proyeci evalo ¢ proyecto Formalivo del Tragecis
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RESUELVE
APROBAR: Aspectos tedricos — metodologicos para la presentacion
de proyecto (Guia de proyecto socio-integrador).

2. Licda. Lisbeth Medina, Jefa de la Oficina de Gestion Humanas
expone los fundamentos legales, que sustentan el calculo de
prestaciones sociales para el personal Docente, Administrativo y
Obrero, seguin sus afios de servicio, resaltando el Articulo. 92 de la
CRBYV: “Todos los trabajadores y trabajadoras tienen derecho a
prestaciones sociales que les recompensen la antigiiedad en el
servicio y los amparen en caso de cesantia. El salario y las
prestaciones sociales son créditos laborales de exigibilidad
inmediata”; el Articulo. 4 del Cédigo Civil: referido a que “la ley
debe atribuirsele el sentido que aparece evidente del significado
propio de las palabras, segin la conexion de ellas entre si y la
intencion del legislador”; asi mismo destaca que la Ley Organica
del Trabajo del Trabajador y Trabajadoras (LOTTT) en su articulo
141, establece que todos los trabajadores(as) tengan derecho a
prestaciones sociales que les recompensen la antigliedad en el
servicio y los ampare en caso de cesantia, donde el articulo 142 de la
misma ley en su literal (a) destaca que el patrono o patrona
depositard a cada trabajador o trabajadora por concepto de garantia
de las prestaciones sociales, el equivalente a quince dias cada
trimestre, calculado con base al Gltimo salario devengado. El derecho
a este deposito se adquiere desde el momento de iniciar el trimestre.
En su literal (b) adicionalmente y después del primer afio de servicio,
el Patrono o patrona depositara a cada trabajador o trabajadora, dos
dias de salario, por cada afio, acumulados hasta treinta dias de
salario; en su literal (c) establece que cuando la relacion de trabajo
termine por cualquier causa, se calcularan las prestaciones sociales
con base a treinta dias por cada afio de servicio o fraccion superior a
los seis meses, calculada al ultimo salario y en su literal (d) El
trabajador o trabajadora recibird por concepto de prestaciones

sociales el monto que resulte mayor entre el total de la garantia
depositada, de acuerdo a lo establecido en los literales a 'y b, con el
célculo efectuado al final de la relacion laboral de acuerdo al literal c;
de igual manera sefiala que la IV Convencién Colectiva Unica de
Trabajadores del Sector Universitario en su clausula N° 55 trata
sobre la Jubilacion de acuerdo a la Edad, Dedicacién y Categoria.
El MPPEU se compromete a continuar concediendo la jubilacién a los
miembros del personal docente y de investigacién de las IEU, segin
se especifica a continuacion: el monto de la pension seré el cien por
ciento (100%) del dltimo salario devengado cuando el docente haya
cumplido 25 afios de servicio en la administracion publica, de los
cuales diez (10) afios correspondan a la docencia universitaria; el
monto de la pension sera del 100% del Ultimo salario devengado
cuando el docente haya cumplido veinte (20) afios de servicio en la
administracién publica y sesenta (60) afios de edad, en el caso de los
hombres y cincuenta y cinco (55) afios de edad en el caso de las
mujeres, de los cuales por lo menos diez (10) afios correspondan al
ejercicio de la docencia en educacién universitaria. Cuando la
permanencia en la educacion universitaria esté comprendida entre
los diez (10) y catorce (14) afios de servicio, y sesenta (60) afios de
edad en caso de los hombres y cincuenta y cinco (55) afios de edad
para las mujeres, tendrdn derecho a una pension de jubilacién
equivalente al ochenta y dos coma cinco por ciento (82,5%), del
Gltimo salario devengado. PARAGRAFO UNICO: Estas condiciones
de jubilaciéon aplicaran de igual forma para los trabajadores y
trabajadoras administrativos y obreros.

RESUELVE
APROBAR: Que el célculo de prestaciones sociales para el personal
Docente, Administrativo y Obrero, se realice tomando en cuenta
todos los afios de servicio del trabajador con el sueldo integral al
momento de su retiro.

3. Lcda. Lisbeth Medina, Jefe (E) de la Oficina de Gestién Humanas
remite comunicacion S/N de fecha 10 de abril de 2023 en la cual
solicita Beneficio de Pensién de Sobreviviente del ciudadano Rafael
Ramoén Camacaro Rivero, beneficiaria Colina de Camacaro Luisa
Ramona.

RESUELVE
APROBAR: La pensién de sobrevivencia por lo cual se instruye
realizar la Resolucion de providencia administrativa y dar
cumplimiento a los procedimientos administrativos establecidos.
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACION
UNIVERSITARIA,

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL
DE FALCON “ALONSO GAMERO”

SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° PA-2023-005
De conformidad con lo previsto en el articulo 22 numeral 1 del
Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Universidad
Politécnica Territorial de Falcon “Alonso Gamero”, segun Resolucion
053 del 02 de Mayo del Afio 2017, publicado en Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela de Fecha 04 de Agosto del Afio
2017, Nro. Extraordinario de 6321, concatenado con los articulos 86
de la Constituciéon de la RepuUblica Bolivariana de Venezuela
Articulos 4 y18 numeral 7 de la Ley Organica del Sistema de
Seguridad Social, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de fecha 30 de abril de 2012,
Articulos 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango Valor y Fuerza de
Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los
Trabajadores y las Trabajadoras de la Administracion Publica
Nacional, Estadal y Municipal publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.156, Extraordinario de
fecha 19 de noviembre de 2014; las Clausulas 78 y 79 de la Il
Convencién Colectiva Unica, suscrita en el marco de la Reunion
Normativa Laboral para las Trabajadoras y los Trabajadores 2015-
2016 y en concordancia con la Clausula N° 27 de la | Convencién
Colectiva de Condiciones de Trabajo FETRAESUV-M.E.C Y D 2000-
2001 en concordancia con la Clausula N° 27 de la Convencién
Colectiva de Condiciones de Trabajo FETRAESUV-MEC Y D 2000-
2001, y de conformidad con la Resolucién 053 de fecha 25/06/2021,
publicada en Gaceta Oficial N°42.156, relacionada al proceso de
transferencia del personal docente, administrativo y obrero de los
extintos Institutos y Colegios Universitarios transformados en
Universidades, Politécnicas, Territoriales y especializadas en el
marco de la mision Alma Mater.

CONSIDERANDO
Que el ciudadano: Camacaro Rivero Rafael Ramoén, Venezolano,
mayor de edad, casado, Titular de la Cédula de Identidad N°
3.831.826, de Profesion Bachiller, cargo Chofer Grado VII, Gremio
Obrero Jubilado en la Universidad Politécnica Territorial de Falcén
“Alonso Gamero” quien fallecié en fecha 16 de Marzo 2023, segln
Acta de Defuncion N° 289 de fecha 18/03/2023 expedida por el
Registro Civil del Municipio Miranda del Estado Falcén, habiéndole
sobrevivido su esposa Colina de Camacaro Luisa Ramona,
venezolana, mayor de edad, Titular de la Cédula de Identidad Nro.
4.104.163, Domiciliada en la Sector Zumurucuare Calle Miramar casa
N° 38 Municipio Miranda, Santa Ana de Coro, Estado Falcon, a quien
le corresponde el beneficio de la Pension de Sobreviviente, visto que
se han cumplido los extremos legales exigidos al efecto.
RESUELVE

PRIMERO: Otorgar la Pension de Sobreviviente a la Ciudadana:
Colina de Camacaro Luisa Ramona, venezolana, mayor de edad,
Titular de la Cédula de Identidad Nro. 4.104.163. El monto de la
Pension corresponde al Cien por Ciento (100%) del monto del sueldo

gue le era pagado al causante para el momento de su fallecimiento
ocurrida el dia 16 de Marzo Dos Mil Veintitrés (2023).

SEGUNDO: La Oficina de Gestibn Humana queda encargada de
supervisar el cumplimiento de los requisitos previstos para el
otorgamiento de la Pension de Sobreviviente a las Funcionarias y los
Funcionarios al Servicio de la Administracion Publica, con bases en
las Convenciones Colectivas de Condiciones de Trabajo, para el
otorgamiento de las pension sobreviviente prevista en la presente
Providencia.

TERCERO: La Oficina de Gestién Humana, efectuara la notificacion
correspondiente de este acto a la ciudadana Colina de Camacaro
Luisa Ramona, venezolana, mayor de edad, Titular de la Cédula de
Identidad Nro. 4.104.163. Domiciliada en la Sector Zumurucuare
Calle Miramar casa N° 38 Municipio Miranda, Santa Ana de Coro,
Estado Falcén, teléfono N° 04125331506, correo electronico NO
POSEE, en virtud de lo dispuesto en el articulo 73 de la Ley Orgéanica
de Procedimientos Administrativos.

Dado y firmado en la Sesion Ordinaria del Consejo Universitario N°
009 de fecha 21 de Marzo del afio Dos Mil Veintitrés (2023), a los
212 afios de la Independencia, 163 afios de la Federacion, 23 afios
de la Revolucién Boliviana de Venezuela.

POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. Rafael Pineda Pifia
RECTOR

Dra. Josany Sanz
SECRETARIA GENERAL (E)
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Consejo Universitario Sesion Extraordinaria
N° 03 de fecha 27 de Abril 2023

1. Dr. Rafael A. Pineda Pifia, Rector de la UPTAG, somete a
consideracion y aprobacién el cambio de nombre del Auditorio Ing.
Pedro Laguna a Aula Magna de la Universidad Politécnica Territorial de
Falcon Alonso Gamero.

RESUELVE

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL DE FALCON
“ALONSO GAMERO”

CONSEJO UNIVERSITARIO
SANTA ANA DE CORO, 27 DE ABRIL DE 2023
RESOLUCION CU EXT. 03-04-2023-044

La Universidad Politécnica Territorial de Falcén “Alonso Gamero” de
acuerdo a su Reglamento de Organizacién y Funcionamiento, dictado
mediante resolucion 053, publicada en la Gaceta Oficial extraordinario
ndmero 6.321 del 04 de agosto del 2017, es una Universidad
Experimental que goza de autonomia en los términos establecidos en la
Constitucion Bolivariana de Venezuela, la Ley Orgéanica de Educacion,
la Ley de Universidades y demas normativas aplicables.

CONSIDERANDO
Que de conformidad con las atribuciones conferidas a la figura de
Rector en el Reglamento para la Organizacion y Funcionamiento de la
Universidad Politécnica Territorial de Falcon “Alonso Gamero”,
contenida en la Resolucion Ministerial de fecha 03 de agosto de 2017,
publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N° 6.321 de fecha 04 de agosto de 2017.

CONSIDERANDO
Que el Consejo Universitario en uso de las atribuciones que le confiere
el numeral 21 del Articulo 26 de la Ley de Universidades y en
concordancia con el numeral 21 del Articulo 13 del Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento de la Universidad Politécnica Territorial
de Falcon “Alonso Gamero”, Resolucion No. 053 del 02 de mayo del
2017; dictada por el Ministerio del Poder Popular para la Educacion
Universitaria Ciencia y Tecnologia, publicada en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela No. 6.321 extraordinario el 04 de
agosto del 2017.

CONSIDERANDO
Que el Consejo Universitario es el 6rgano colegiado de maxima
autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero”, que ejerce la direccion académica- administrativa, fija las
politicas, estrategias, tacticas y acciones programaticas y sus
decisiones son de obligatorio cumplimiento.

CONSIDERANDO
Que la inauguracion de la construccion del Auditorio Pedro Laguna se
realiz6 en el afio 1993 durante el Gobierno Interino de Ramoén J.
Velasquez cuyo disefio fue enviado por MINDUR, iniciandose los
trabajos con la ayuda de profesionales de la ingenieria perteneciente a
esta institucion entre los cuales se mencionan: Arg. Laura Coronado,
Ing. Salvador Maiolino y el Ing. René Amaya.

CONSIDERANDO
Que una Aula Magna es un lugar ubicado en un campus universitario y
gue tiene una finalidad netamente académica; también se emplea para
designar metaféricamente a una universidad, como proveedora de
alimento intelectual.

CONSIDERANDO
Que con recursos aportados por la Gobernacion del Estado Falcén, la
Alcaldia del Municipio Miranda y la Secretaria de Educacion
Universitaria, Ciencia y Tecnologia se realizaron los trabajos de
acondicionamiento y mejoras al Auditorio Pedro Laguna.

CONSIDERANDO
Que el 28 de Abril del 2023 se planifica reinaugurar este espacio
universitario contando con la presencia del Gobernador del Estado
Falcén Victor Clark Boscan, el Alcalde del Municipio Miranda Henry
Hernandez, Presidente del Consejo Legislativo Ulises Daal y el Rector
de esta casa de estudios, Rafael Antonio Pineda Pifia, donde se solicita
al Cuerpo Colegiado se le designe al Auditorio Ing. Pedro Laguna el
nombre Aula Magna de la Universidad Politécnica Territorial de Falcén
Alonso Gamero.

RESUELVE

Aprobar:
1. El cambio de nombre del Auditorio Ing. Pedro Laguna a Aula Magna
de la Universidad Politécnica Territorial de Falcon Alonso Gamero.
2. Realizar las Normativas de funcionamiento del Aula Magna de la
Universidad Politécnica Territorial de Falcon Alonso Gamero.
3. Publiguese y comuniquese en la Gaceta Universitaria de la
Universidad Politécnica Territorial de Falcén “Alonso Gamero”.

Dado y firmado en la sede de la Sala de reuniones del Consejo

Universitario, en Santa Ana de Coro, a los Veintisiete (27) dias de Abril
del Dos Mil Veintitrés (2023).

POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. Rafael Pineda Pifia
RECTOR

Dra. Josany Sanz
SECRETARIA GENERAL (E)

AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS ORUMOS, SEDE UPTAG
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON. VENEZUELA



UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIA DE FALCON ALONSO GAMERO

Consejo Universitario Sesion Extraordinaria

N° 04 de fecha 28 de Abril 2023

1. Dra. Yoleyda Delmoral, presenta redisefio curricular de los
Programas Nacionales de Formacién de la UPTAG, con la finalidad de
ajustar contenidos programaticos y por otro lado, se quiere implementar
un cambio en el régimen de estudios, en donde cuatro de los once PNF
estan emigrando a régimen semestral dejando la estructura inicial de
trayectos y trimestres. Para dar mas credibilidad y rigor cientifico a lo
que estamos planteando, se aplicé un instrumento a la comunidad
universitaria de ocho preguntas cerradas, aplicando la escala de Likert ,
de este modo, se dio a conocer ademas de una socializacién abierta al
mismo escenario, lo que se pretende con tan ambicioso redisefio. A
continuacion los resultados de un total de 899 personas encuestadas,
de las cuales 72% fueron estudiantes, 27% docentes y solo un 1%
personal administrativo.

Integrantes de la comunidad universitaria que participaron en el
formulario

® Decente

» Extudiants
u Obwero

899 Participantes

» Adnmsinistrativo

1. ¢Esta usted de acuerdo con que se implemente el Redisefio
Curricular en los PNF de la UPTAG?

u Comgletameante de suerto
* D agupme ik

* Motlesamrnts ¢ alusrd
¢ I deacssnic

e (ponanocnn 8 Gemvin Gy IVTaG 00 » Complstamente e Jesacue

Se pudo apreciar solamente con el interés que mostraron los docentes
que fueron participes de dicho redisefio, en la misma socializacién se
observo también el grado de interés, pero quedo demostrado con un

52% que estan completamente de acuerdo con la implementacion del
redisefio curricular y si le sumamos un 36% que esta de acuerdo seria
un total de un 88%, en contraposicién con un 2% esta en totalmente en
desacuerdo.

2. ¢En la elaboracion de la propuesta del Redisefio
Curricular fueron considerados los aportes
expuestos por Usted?

® Conpetememe (0 acueic
= Do moumrce

* Maduranarte o Musrdo
« En Gesd0ver
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En esta grafica podemos observar que un 39% esta de acuerdo que
sus aportes fueron tomados en cuenta para la elaboracién del redisefio
curricular, otro 30% dijo que esta completamente de acuerdo, lo que
afianza mas la respuesta de que hubo participacién, mientras sélo un
7% esta completamente en desacuerdo.

3. ¢Considera usted que su participaciéon presencial en la
socializacién del Redisefio Curricular fue significativa e
importante?

u (ampetamente de sooeme
s v dtaerdo

N MeSarmmeoe 0 200030
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Con esta interrogante se evidencio que la mayoria de los participantes
les pareci6 significativo e importante su presencia en la socializacion,
demostrandolo con un 42% que estan de acuerdo y un 32% que estan
completamente de acuerdo con la actividad donde se conoci6 el trabajo
de varios PNF en conjunto, cuya intencion era dar a conocer el trabajo
realizado, las particularidades de cada PNF, a lo que s6lo un 5%
considero no importante y significativa la actividad.

Con esta interrogante se evidencio que la mayoria de los participantes
les pareci6 significativo e importante su presencia en la socializacion,
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demostrandolo con un 42% que estan de acuerdo y un 32% que estan
completamente de acuerdo con la actividad donde se conoci6 el trabajo
de varios PNF en conjunto, cuya intencién era dar a conocer el trabajo
realizado, las particularidades de cada PNF, a lo que s6lo un 5%
considero no importante y significativa la actividad.

4. ¢ Esta usted de acuerdo con el cambio de
Régimen Estudiantil de trayecto (trimestre) a semestre?

o Comrpieiunems 06 MCUE00

» O= scuerdo

& Medameree de stoaie
I desacuerto
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De los resultados de la interrogante se puede decir que un 47%
respondié que quiere cambio de régimen estudiantil para semestre ,
es decir, que estan de acuerdo, cabe agregar que esto es de gran
relevancia para nuestra UPTAG, a sabiendas que solo el CNU y
OPSU es quien determina estos cambios, sin embargo se debe
mencionar que el propésito de este redisefio es modificar contenidos
programaticos, sin alterar las unidades de crédito, perfil del
egresado, objetivos y manteniendo el titulo de egreso y eso es lo que
se hizo, es potestad del Consejo Universitario gestionar tal decision y
darnos la posibilidad de poner en practica los cambios en la mallas
de los diferentes PNF, incluso manejarnos como una universidad
tradicional, ecléctica en su implementacién del nuevo redisefio.

De los resultados de la interrogante se puede decir que un 47%
respondié que quiere cambio de régimen estudiantil para semestre ,
es decir, que estan de acuerdo, cabe agregar que esto es de gran
relevancia para nuestra UPTAG, a sabiendas que solo el CNU y
OPSU es quien determina estos cambios, sin embargo se debe
mencionar que el propésito de este redisefio es modificar contenidos
programaticos, sin alterar las unidades de crédito, perfil del
egresado, objetivos y manteniendo el titulo de egreso y eso es lo que
se hizo, es potestad del Consejo Universitario gestionar tal decision y
darnos la posibilidad de poner en practica los cambios en la mallas
de los diferentes PNF, incluso manejarnos como una universidad
tradicional, ecléctica en su implementacion del nuevo redisefio.

5. ¢Considera usted que los PNF han mejorado el
Rendimiento estudiantil en la UPTAG?

& CoTgienmrnte de acierte

% D stumrnts

= Medwurrants 00 MU0
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En relacion a las respuestas emitidas en esta interrogante es
importante saber que un 41% de la totalidad considera que los PNF
han mejorado el rendimiento estudiantil que realza a la academia de
la institucién a pesar de las adversidades. Es propicio agregar que
sabemos que venimos de una situacién pais econémicamente dificil,
y hemos tenido que usar herramientas pedagodgicas bajo la
multimodalidad, la cual apunta a un rendimiento estudiantil.

6. ¢Considera usted que el régimen Semestral es una buena
alternativa Académica y administrativa en la UPTAG?

u (oopietamente de auenio
u Ce anende
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7. ¢Considera usted que los contenidos programaticos
impartidos por los PNF en la UPTAG son acordes ala
realidad Venezolana?

8 (Omperarmerme e Xuem
& Dv sy
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TP COMMRAZIED O SRLTI0N ATIMGT LIRS J004 » lomgetamerme en Gesstuenio

En este sentido se observa como se afirmar con un 40% estan de
acuerdo, adicionado a que un 21% esta completamente de acuerdo
que los contenidos programaticos impartidos se ajustan a la
realidad Venezolana, se entiende a que la socializacion causo
impacto en su presentacion, ya que las mallas discutidas muestran
actualizacion y ajuste a los contextos, mas cuando hay un 26% que
expresa que estdn medianamente de acuerdo, es decir, se
interpreta que deben ser modificados y revisados de acuerdo a los
nuevos contextos. Hay una tendencia a decir que si vamos bien en
hacer los cambios en los contenidos programaticos y mallas
curriculares.

8. ¢Esta usted de acuerdo que las mallas
Curriculares muestran flexibilidad en su implementacién

Aveste Cooriinooian e Sestian Camitlor USTAS N3 = Completzmente en desamerdo

En esta interrogante se observa como la respuesta que dieron los
participantes de este cuestionario fue de un 46% al items
completamente de acuerdo lo que, significa que es lo que se reflejo
en la socializacién, poder modificar los contenidos programaticos,

TORIAL

poder mover unidades curriculares de su ubicacién, proponer
cambios en el redisefio, queda demostrado la flexibilidad, por lo
tanto, es interesante plantear cambios mas rotundos como el
régimen estudiantil.

SUGERENCIAS DE GESTION CURRICULAR

1. Se tomen en cuenta todo el trabajo realizado, todos los
coordinadores y docentes trabajaron con ahinco y empefio, en
mejorar los contenidos programaticos, que en su mayoria estaban
obsoletos, descontextualizados, desubicados.

2. Se le solicita a la maxima autoridad de la UPTAG que gestione
ante el CNU el pase de régimen estudiantil de trayecto/ trimestre a
semestre, sabemos que es competencia del Ministerio otorgar tal
cambio de régimen, mientras tanto, podemos ir trabajando con la
modalidad establecida hasta lograr la autorizacién, caso Electricidad,
Instrumentacion y Control y Electrénica, Mecanica.

3. Que los cambios que se hicieron en las mallas curriculares se
implementen ,puesto que se respetaron y mantuvieron las unidades
de créditos , el titulo a otorgar, los objetivos y el perfil de egreso, es
decir ,las modificaciones fueron a nivel de contenido. Caso Quimica,
construccion Civil, Administracion.

RESUELVE

APROBAR: Revision de el Redisefio Curricular con cada uno de los
Coordinadores de los PNF y una vez finalizado las propuestas
elevarla al Ministerio del Poder Popular para la Educacion
Universitaria para su aprobacion.

2. Lcdo. Ender Ramirez, Jefe de la Oficina de Gestion Administrativa
de la UPTAG, remite comunicacién N° OGA-CUTR-2023-003 en la
cual solicita autorizacion para realizar modificacién presupuestaria
(traspasos) por la cantidad de Quinientos Veintisiete Mil Bolivares
con 00/100 céntimos (Bs. 527.000,00), del Presupuesto de la
Universidad, correspondiente al Ejercicio Econémico Financiero
2023. Solicitud que se hace de conformidad a lo establecido en el
Articulo 104, Literal 1 del Reglamento N° 1 de la Ley Organica de la
Administraciéon Financiera del Sector Publico. La modificacion en
referencia se realizara en la Accién Centralizada 02 denominada
Gestion Administrativa, Accion Especifica 01, disminuyendo recursos
de las partidas 402 Materiales , suministros y mercancias y de la 404
Activos reales, subpartidas 402.02.05..00, 402.10.11.00 vy
404.09.01.00 denominadas piedra, arcilla, arena y tierra, materiales
eléctricos y mobiliarios y equipos de oficina respectivamente para
incrementa en la misma acciéon centralizada y partida 402, las
especificas 402.06.04.00, 402.06.06.00 y 402.08.09.00 productos
farmacéuticos y medicamentos, combustibles y lubricantes y
repuestos y accesorios para equipos de transporte. Igualmente se
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requiere crear en la misma Accién Centralizada 02 y partida 404 la - P

subpartida 404.06.01.00 Equipos médico-quirirgico, dentales y de COMUNIOUESE Y PUBLIOUESE
veterinaria. La presente modificacion se hace motivado a que se - -

requiere incrementar y crear las especificas antes sefialadas para

adquirir lubricantes (aceite) y repuestos para algunos autobuses

asignados a realizar la ruta estudiantil y el traslado de los empleados

de la Universidad, asi como también para la adquisicion de

productos farmacéuticos y medicamentos y equipos como

tensiometros y glucémetros que seran utilizados en los estudiantes .
de nuestra casa de estudios. Y comszao wavensrmanso y :

RESUELVE e — Huctor Prasidents
APROBAR: la modificacion presupuestaria (traslados) por la & . m
cantidad de Quinientos Veintisiete Mil Bolivares con 00/100 }?ﬂ‘-‘\'\
céntimos (Bs. 527.000,00). ! \'1 /f (A

| nk.,q‘.

2. Lcdo. Ender Ramirez, Jefe de la Oficina de Gestion /j$ =
Administrativa de la UPTAG, remite comunicacion N° %E-;,i

Comunicacion  N°  OGA-CUTR-2023-004 donde  solicita
autorizacion para realizar modificaciones presupuestarias
(Traspasos), hasta por la cantidad de Veinte Mil Bolivares Con
00/100 Céntimos (Bs. 20.000, 00), del Presupuesto de la
Universidad, correspondiente al Ejercicio Econdémico Financiero
2023. Solicitud que se hace de conformidad a lo establecido en el
Articulo 104, Literal 1 del Reglamento N° 1 de la Ley Orgénica de
la Administrativa Financiera del Sector Publica. La modificacién en
referencia se realizara en la Accién Centralizada 2 Gestion
Administrativa, Accién Especifica 01 Apoyo Institucional a las
Acciones Especificas de los Proyectos de los Organismos, en la
partida 4.03 denominada Servicios no personales disminuyendo
recursos de las especificas 4.03.02.09.00 Alquileres de otras
magquinarias y equipos y de la 4.03.11.01.00 Conservacion y
reparaciones menores de maquinaria y demas equipos de
construccién, campo, industria y taller para incrementar las
subespecificas 4.03.04.03.00 Agua y 4.03.09.01.00 Viaticos y
pasajes dentro del pais. Se debe destacar que la presente
modificacién se hace motivado a que se requiere incrementar las
especificas antes mencionadas relacionadas con el pago del
servicio de agua ya que su asignacion en el presupuesto resulto
insuficiente y se requiere su incremento para solventar parte de la
cancelacion de este servicio hasta el mes de mayo. Asi mismo la
especifica de los viadticos y pasajes la cual se encuentra
insuficiente a la fecha.

RESUELVE
APROBAR: la modificacién presupuestaria (Traspasos), hasta por
la cantidad de veinte mil bolivares con 00/100 céntimos (Bs.
20.000, 00),

Dado firmado, sellado y refrendado, en la Sala de Sesiones del
Consejo Universitario de la Universidad Politécnica Territorial de
Falcon “Alonso Gamero”, en Santa Ana de Coro, Estado Falcén, a
los 28 dias del mes de Abril del afio Dos Mil Veintitrés (2023).
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